
 

 

 

 

ประกาศองคการบริหารสวนตำบลดานชาง 
เรื่อง เจตจำนงในการบริหารงานขององคการบริหารสวนตำบลดานชาง 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

........................................................... 

  องคการบริหารสวนตำบลดานชาง ไดตระหนักถึงปญหาและผลกระทบของการทุจริตที่มีผลเสีย       
ตอประเทศชาติและประชาชน และใหความสำคัญในการปองกันและปราบปรามการทุจริตทุกรูปแบบ         
ผูบริหารองคการบริหารสวนตำบลดานชางจึงขอประกาศเจตนารมณวา จะมุงมั่นบริหารงานอยางซื้อสัตย            
มีคุณธรรม โปรงใส และสามารถตรวจสอบไดตามหลักธรรมาภิบาล เพื ่อสรางความเชื ่อมั ่นแกสังคม                
โดยดำเนินการดังนี้ 
 1. ดานการเปดเผย โปรงใส มีสวนรวม สามารถตรวจสอบได มีการเปดเผยขอมูลขาวสาร            
ไดโดยสะดวก รวดเร็ว ถูกตอง ครบถวน รวมทั้งเปดโอกาสใหประชาชนผูมีสวนไดเสีย มีสวนรวมในการ               
แสดงความคิดเห็น เสนอแนะ และติดตามการดำเนินงานของหนวยงานได รวมถึงรับฟงขอรองเรียนจาก               
ผูมีสวนไดเสีย และมีกระบวนการจัดการตอขอรองเรียนอยางเหมาะสม 
 2. ดานความรับผิดชอบ มีความมุงมั่นในการปฏิบัติราชการดวยความซื้อสัตยสุจริต และรับผิดชอบ
ตอการปฏิบัติราชการ สามารถใหบริการไดอยางมีคุณภาพภายในระยะเวลาที่กำหนด พรอมตอบสนอง             
ตอความตองการของประชาชน มีการจัดระบบการรายงานความกาวหนา และผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมาย           
ที ่กำหนดไวตอสาธารณะ ตลอดจนมีการจัดเตรียมระบบการแกไขปญหา หรือบรรเทาผลกระทบใด ๆ                
ท่ีอาจจะเกิดข้ึน 
 3. ดานการมุ งผลสัมฤทธิ ์ มีการใชทรัพยากรอยางประหยัด คุ มคา และเกิดประโยชนสูงสุด            
ลดข้ันตอน ระยะเวลา และภาระคาใชจาย ปฏิบัติหนาท่ีตามพันธกิจใหบรรลุวัตถุประสงค มีเปาหมายท่ีชัดเจน 
มีกระบวนการปฏิบัติราชการอยางเปนระบบและมีมาตรฐาน มีการจัดการความเสี่ยงและมุงเนนผลการ
ปฏิบัติงานที่เปนเลิศ และมีการติดตามประเมินผล พัฒนาปรับปรุงการปฏิบัติงานใหดีขึ ้นอยางตอเนื่อง             
โดยการบริหารงานดวยธรรมาภิบาล มุ งนำหนวยงานใหดำเนินงานตามภารกิจด วยความยุต ิธรรม                   
ปราศจากอคติ การปฏิบัติราชการทุกขั้นตอนเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ มีการสืบทอดวัฒนธรรม
สุจริตในการปองกันและปราบปรามการทุจริต ไมยอมรับการทุจริตทุกรูปแบบ ไมกระทำการอื่นใดที่เปนการ
ขัดกันระหวางผลประโยชนสวนตนและผลประโยชนสวนรวม ไมเรียกรับสินบน หรือประโยชนอ่ืนใด  
 4. ดานการเชิดชูคุณธรรม มุงปลูกฝงคานิยม สรางความรับรู ทัศนคติ ใหบุคลากรยึดมั่นในคุณธรรม 
จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ มีความคิดริเริ่มสรางสรรค เปนมืออาชีพ นอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใชในการปฏิบัติราชการที่ชัดเจน โดยไมเลือกปฏิบัติ และมีคุณธรรมในการบริหารงานบุคคล            
การมอบหมายงาน การบริหาร สภาพแวดลอมในการปฏิบัติราชการ และการบริหารงบประมาณตามภารกิจ
อยางคุมคา 

 จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 

  ประกาศ  ณ  วันท่ี  30  เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2563 
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